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IKLAN KEKOSONGAN JAWATAN

JAWATAN

KLASIFIKASI PERKHIDMATAN

TARAF

BILANGAN KEKOSONGAN

PENEMPATAN

GAJI MINIMUM

KRITERIA

Pegawai Eksekultif (PE)

Skim Perkhidmatan Bukan Akademik UPM

Kontrak

Satu (1)

Putra Science Park

PE1 : RM 8,000 — RM 15,000 sebulan
PE2 : RM 5,000 — RM 7,000 sebulan
PE3 : RM 2,000 — RM 4,500 sebulan

Gred PE1

(a) Permohonan adalah terbuka kepada warganegara atau
bukan warganegara.

(b) Mempunyai kelayakan minimum ljazah Sarjana Muda.

(c) Mempunyai pengalaman lebih 15 tahun.

Gred PE2

(a) Permohonan adalah terbuka kepada warganegara atau
bukan warganegara.

(b) Mempunyai kelayakan minimum ljazah Sarjana Muda.

(c) Mempunyai pengalaman lebih 10 tahun.

Gred PE3

(a) Permohonan adalah terbuka kepada warganegara atau
bukan warganegara.

(b) Mempunyai kelayakan minimum Diploma.

(c) Mempunyai pengalaman 1 hingga 3 tahun.
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8. PENAKLUKAN DI BAWAH
SYARAT-SYARAT SKIM
PERKHIDMATAN

9. BIDANG TUGAS

10. CARA MEMOHON

11. TARIKH TUTUP PERMOHONAN

Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan seperti di
atas adalah tertakluk kepada syarat-syarat skim
perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuat kuasa serta
pindaan-pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke
semasa.

Bertanggungjawab dalam pengkomersilan teknologi dan
start-up company.

Pemohon yang berminat hendaklah mengemukakan Borang
Permohonan Jawatan Kumpulan Pengurusan dan
Profesional yang boleh dimuat turun dari laman sesawang
Sistem Pengurusan Kualiti (SPK) UPM di alamat
http://reg.upm.edu.my/elSO/action.outsider. Borang
permohonan yang lengkap hendaklah dihantar kepada:

Ketua Pentadbiran

Pejabat Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan & Inovasi)
Universiti Putra Malaysia

43400 UPM Serdang

Selangor Darul Ehsan

(u.p.: Hamizan bin Wasoh @ Mohamad Isa)

Tel: 03-9769 1038/1242

9 Ogos 2019 (Jumaat)
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